Zatgcznik nr 8 do Polityki Ochrony Danych Osobowych
w PWSTE w Jarostawiu

Procedura audytu

Celem audytéw wewnetrznych jest ocena, czy system ochrony danych osobowych jest skutecznie wdrozony
i funkcjonuje zgodnie z wymaganiami RODO. Audyty prowadzone sg w sposéb obiektywny i bezstronny.
Przestrzegana jest zasada, ze audytorzy nie audytuja wlasnej pracy.
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Administrator (ewentualnie 10D) jest odpowiedzialny za planowanie i przeprowadzanie audytéw
wewnetrznych z roczng czestotliwoscig lub czesciej.

Administrator odpowiada za przeprowadzony audyt.

Administrator (ewentualnie IOD) opracowuje programy audytéw biorgc pod uwage waznos¢ proceséw
przetwarzania oraz audytowanych obszaréw, jak tez wyniki wczedniejszych audytéw. Okresla on
kryteria audytu, jego cel, zakres i ewentualnie metody.

Administrator (ewentualnie 10D) jest zobowigzany do przygotowania sie do przeprowadzenia audytu,
zapoznajac sie z opisem audytowanego obszaru, stosowanych procedur i wynikéw poprzednich
audytow

Administrator (ewentualnie 10D) realizuje dziatania audytowe majace na celu uzyskanie obiektywnych
dowodéw potwierdzajacych poprawnoéé realizowanych zadan, procedur, polityk, zabezpieczen, celdw,
spetniania wymagar RODO.

W przypadku stwierdzenia uchybieri majacych wptyw na skutecznos¢ dziatania systemu ochrony
danych zgodnego z RODO, audytor identyfikuje tzw. uchybienia lub spostrzezenia

Wynik audytu zostaje udokumentowany przez Administratora (ewentualnie 10D).

Administrator dokonuje przegladu i analizy wyniku audytu oraz decyduje o inicjowaniu dziatan
korygujacych, w przypadku zaistnienia powaznych uchybien.

Audyt jest przeprowadzany cyklicznie, nie rzadziej niz raz na rok. Administrator moze zarzadzi¢
przeprowadzenie audytu dorainego petnego i czgstkowego.
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